
 

 
 
 
 
 

>> Les entreprises du territoire recherchent : 
 

CONDUCTEUR DE LIGNE (H/F) >> [Ref.841] 
 

Au sein d'une société spécialisée dans le conditionnement à façon de produits liquides ou 
poudres dans le domaine de la parapharmacie et des complémentaires alimentaires vous serez 
conducteur-trice de ligne. 

MISSIONS : 

• Coordonner, réguler et piloter l’activité de production en respectant les normes 
d’hygiène, de sécurité et de qualité. 

• Gérer la mise en production et respecter la cadence projetée de sa ligne de production 

• Approvisionner les matières premières et articles de conditionnement. - Surveiller le bon 
déroulement des opérations en respectant les normes d’hygiène, de qualité et de 
sécurité. 

• Adapter sa ligne de production lors des changements de série et de format ne 
nécessitant pas de reconfiguration de ligne. 

• Réaliser des interventions techniques de premier niveau. 

• Rendre compte sans délai de tout aléa de production au Responsable d’atelier. 

• Remplir les documents de suivi de production. 

• Contrôler la cohérence des articles alloués à la production : le VRAC (désignation, lot, 
dluo et poids), les étiquettes repiquées et les étuis flashés (lot/dluo et / ou origine) à 
l’aide de l’ordre de production avant lancement d’une production ainsi que le premier 
produit fini ou semi-fini tiré. 

• Assurer l’ensemble des opérations de conditionnement lié à la production en cours. 

• Vider les lignes de l’ensemble des éléments relatifs à la production précédente et 
s’assurer que le vide ligne a bien été effectué par l’équipe précédente. 

• Effectuer l’ensemble des opérations de nettoyage sur sa ligne et l’espace autour selon 
les procédures adéquates et s’assurer que le nettoyage de la ligne a bien été effectué 
par l’équipe précédente. 

PROFIL RECHERCHE:. 

• Expériences de 2 ans en tant que conducteur/trice de ligne indispensable ou CQP 
conducteur de ligne.  
Avoir une bonne condition physique : Poste avec port de charges de 20 kg répétitives, 
posture débout, travail en cadence 

CONTRAT: CDD de début juillet  au 2 Août 2024 

 



 

DUREE HEBDOMADAIRE DE TRAVAIL ET HORAIRES :Du lundi au Jeudi de 10h à 18h et  

le vendredi de 9hà 17h 

 

REMUNERATION  : Niveau de la Convention et prime panier 

 

LIEU  :Soual 

_____________________ 

 

POUR POSTULER :  

> Envoyez votre CV à : emploi@communautesoragout.fr en indiquant la référence de l’offre. 

 

 
La Plateforme Emploi Sor & Agout est joignable au : 06 69 19 06 56 et tous les jeudis, hors 
vacances scolaires, de 14h à 16H30 au siège administratif de la CCSA (550 Chemin des 
héronnières - 81700 Saïx). 
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