
 

 
 
 
 
 

>> Les entreprises du territoire recherchent : 
 

CONSEILLER.E VENDEUR.SE AGRICOLE itinérant.e 
(H/F) >> [Ref.866] 

 

Pour le groupe ATERRIS, groupe coopératif français : 

En tant que conseiller.e vendeur.se agricole, vous interviendrez au sein des différents magasins du 
secteur Tarn (8 magasins) pour pallier aux absences des salariés sur site, ou en renfort. 

Vous jouerez un rôle clé au sein de notre équipe commerciale pour fournir des conseils, des 
services et des produits aux agriculteurs.  

Votre mission principale est de gérer/optimiser votre magasin, comprendre les besoins de nos 
clients et de proposer des solutions adaptées pour optimiser leurs productions agricoles. 

MISSION : 

• Assistance technique de premier niveau : fournir des conseils techniques de base sur 
l’ensemble des gammes vendues par la coopérative (santé et protection des plantes, 
équipement agricole), 

• Développement commercial : promouvoir et vendre des produits et services agricoles 
en tenant compte des besoins spécifiques des clients, 

• Analyse des besoins : identifier les opportunités d'amélioration et proposer des 
solutions innovantes, 

• Suivi et maintien du magasin : gestion des stocks, mise en avant de promotions, 
création de podiums, maintien en ordre et en propreté du magasin. Préparation des 
commandes et des transferts inter-sites, ces éléments induisent une part de 
manutention et de chargement et déchargement des camions via chariot élévateur 
(formation en interne). 

PROFIL RECHERCHE : 

Nous recherchons une personne ayant une formation et/ou une expérience significative dans le 
domaine de la vente en magasin spécialisé impérativement. Voici les qualités et compétences 
recherchées : 

• Compétences relationnelles : excellente capacité à communiquer et à établir des 
relations de confiance avec les clients. Aguéri.e aux techniques de vente 

• Autonomie : capacité à travailler de manière indépendante et à gérer efficacement 
plusieurs priorités 

• Caractéristiques personnelles : diplomatie, patience et réactivité vous caractérisent 
• Maîtrise informatique : connaissance des outils informatiques 

 

https://www.arterris.fr/


 

 

CONTRAT :  CDI 

LIEU ET TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein- Du lundi au vendredi  
- les heures supplémentaires sont récupérés 
 - Les surplus de kilométrage entre sites sont pris en charge par l'entreprise sur remboursement 
des frais kilométriques (et déjeuner selon les cas) via note de frais. Conditions détaillées en 
entretien. 
Les sites d’interventions : Albi, Alban, Gaillac, Lavaur, Mirandol-Bourgnounac, Moulin-Mage, 
Puylaurens 
 

REMUNERATION : 1 766 € brut / mois + 

27 jours de congés payés, Accord d'intéressement ou de participation, Tickets restaurant, 

Mutuelle prise en charge à 80%, CE, Heures supplémentaires récupérées, 13ème mois 

MODALITES : Après réception de votre CV, notre chargée de recrutement en prendra 
connaissance dans la semaine qui suit. Les personnes sélectionnées seront invitées à un 
entretien avec le manager et la chargée de recrutement.  

Découvrez toutes les activités du Groupe Arterris en visionnant les vidéos de notre page 
YOUTUBE : https://www.youtube.com/user/arterris/videos. 

Candidature directement en ligne :   https://carriere.arterris-recrute.fr 

 

 

_____________________ 

 
POUR INFORMATION :  

> Mail : emploi@communautesoragout.fr en indiquant la référence de l’offre. 

 

 
La Plateforme Emploi Sor & Agout est joignable au : 06 69 19 06 56 et tous les jeudis, hors 
vacances scolaires, de 14h à 16H30 au siège administratif de la CCSA (550 Chemin des 
héronnières - 81700 Saïx). 

 
 
 

https://www.youtube.com/user/arterris/videos
https://carriere.arterris-recrute.fr/jobs/4757536-conseiller-e-vendeur-se-agricole-itinerant-e?promotion=1094705-trackable-share-link-vendeur-agri-itinerant-tarn-diff-externe
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